二00九年学院处级部门年度目标责任考核暨领导干部年度考核工作安排一览表
	序号
	时间、地点
	工作项目
	参与部门、人员或负责部门
	工作内容或要求
	备注

	1
	2009年12月24日
	下发《09年处级部门暨干部考核工作通知》
	组织部
	
	

	2
	2009年12月24日——12月31日
	处级部门及科以上干部撰写、提交部门和个人09年度工作总结、述职报告等
	各处级部门、处科级干部
	所有材料一律先交所属党总支，党总支全部收齐后于12月31日前统一报送院党委组织部
	

	3
	2010年1月4日——1月10日
	处级部门、处科级领导干部群众测评
	各党总支全体教职工
	详见考核通知
	

	4
	2010年1月14日上午08：30（教学楼一楼报告厅）
	院级领导干部民主评议
	教代会代表、全院处级以上领导干部以及在学院工作的省、市人大代表、政协委员、各民主党派主委
	详见考核通知
	

	5
	2010年1月14日下午14：00—17：30；

2010年1月15日上午08：00—11：30（教学楼一楼报告厅）
	处级部门、处级领导干部组织测评
	院级领导、处级以上领导干部
	详见考核通知
	

	6
	2010年1月16日上午8：30（行政楼二楼大会议室）
	处级部门、处级领导干部综合测评
	2009年度学院考核工作领导小组成员
	
	

	7
	2010年1月16日——1月18日
	考核统计汇总
	考核工作领导小组办公室、纪监审办公室、院工会
	考核工作领导小组办公室对测评结果进行统计汇总
	

	8
	2010年1月19日
	考核结果汇报
	考核工作领导小组
	考核工作领导小组向院党委汇报考核测评情况
	

	9
	2010年1月20日——1月22日
	考核结果公示
	考核工作领导小组办公室
	考核结果在全院范围内进行公示，公示期三天，自1月17日至1月19日
	


注：以上安排如有变化将提前予以通知。                                                           党委组织部  2009.12
